
 

 

 

 

Ćwiczenia:  Zarządzanie karierą 

Efekt 
Ocena 

2 3 4 5 

Student kategoryzuje niezbędną wiedzę do 

planowania kariery zawodowej 

Student nie 
spełnia 

którykolwiek z 
efektów 

wymaganych 
na ocenę 

dostateczną 

Student osiąga wszystkie wskazane efekty 
kształcenia na poziomie zadawalającym. 
Pojawiają się drobne niedociągnięcia w 

ramach poszczególnych efektów. 

Student osiąga wszystkie wskazane efekty 
kształcenia w stopniu dobrym, potrafi 

zidentyfikować i szczegółowo omówić wybrane 
zagadnienia, pojawiają się sporadyczne i mało 

znaczące niedociągnięcia, 

Student osiąga wszystkie wskazane efekty 
kształcenia w stopniu bardzo dobrym.  
Szczegółowo charakteryzuje wszystkie 
zagadnienia wchodzące w zakres treści 

programowych  
 

Analizuje i opisuje aspekty kariery 

zawodowej uwzględniając najważniejsze 

czynniki i formy zatrudnienia.   

Przygotowuje własne dokumenty 

aplikacyjne. Zna zasady pisania CV i listu 

motywacyjnego. Omawia przygotowanie 

do rozmowy kwalifikacyjnej.  

Koryguje i usprawnia swoją wiedzę 

dotyczącą kształtowania własnej ścieżki i 

kariery zawodowej. Poznaje strategie 

kariery zawodowej.  

   Oprócz w/w posiada wiedzę, umiejętności i 
kompetencje  wymaganą na ocenę dostateczną  

Oprócz w/w posiada wiedzę, umiejętności 
i kompetencje  wymaganą na ocenę 
dostateczną  

Jeżeli student spełnia wymagania na ocenę dostateczną oraz co najmniej 50 % efektów kształcenia wymaganych na ocenę dobrą wówczas uzyskuje ocenę dostateczny plus 
Jeżeli student spełnia wymagania na ocenę dobrą oraz co najmniej 50 % efektów kształcenia wymaganych na bardzo dobrą wówczas uzyskuje ocenę dobry plus 
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