Trening umieje¢tnosci interpersonalnych

Ocena
Efekt > 3 4 5
EUL1 - student wskazuje Dostatecznie postuguje si¢ Umiejetnie postuguje si¢ regutami i | Sprawnie postuguje si¢ regutami
uwarunkowania efektywnej regutami i technikami technikami ksztattujacymi proces i technikami ksztattujacymi
komunikacji interpersonalnej ksztattujacymi proces efektywnej komunikacji; zna i proces efektywnej komunikaciji;
efektywnej komunikacji; korzysta z narzgdzia "Kreuj zna, korzysta i rozumie
zna narzgdzie przysztosc" zastosowanie narze¢dzia
"Kreuj przysztos¢" "Kreuj przysztos¢"
EU2 - student buduje relacje przy Posiada dostateczng wiedze z Posiada wiedzg¢ z zakresu norm i Ma pogtebiong wiedze z zakresu
wykorzystaniu komunikacji zakresu norm i regut regut ksztattujacych proces norm i regut ksztattujacych
werbalnej i niewerbalnej, ksztattujacych proces komunikacji interpersonalnej, ich proces komunikacji
wspotpracuje w grupie komunikacji interpersonalnej, charakterystyki oraz sposobu interpersonalnej, ich
ich charakterystyki oraz dziatania. Potrafi budowac¢ relacje i | charakterystyki oraz sposobu
sposobu dzialania. wspotpracowac w grupie. dziatania. Umiejetnie buduje
Student nie Dostatecznie potrafi budowac relacje i wspOlpracuje w grupie.
spetnia relacje 1 wspotpracowaé w
ktoregokolwiek | grupie.
EU3 - student komunikuje si¢ w z efektow Wykorzystuje zdobytg wiedze | Wykorzystuje zdobyta wiedze w Posiada umiejetnosé
sytuacji kryzysu rozumiejac wymaganych w zakresie komunikacji zakresie komunikacji wykorzystania zdobytej wiedzy
uwarunkowania sytuacyjne na oceng interpersonalnej; dostatecznie interpersonalnej, dobrze radzi sobie | w zakresie komunikacji
dostateczng radzi sobie w sytuacji w sytuacji kryzysowej/ interpersonalnej, rozszerzong o

EU4 - dokonuje autoprezentacji,
potrafi przygotowaé wystapienie
publiczne

kryzysowej/ konfliktowej

konfliktowej

krytyczng analize¢ skutecznosci i
przydatnosci stosowanej wiedzy
w zaleznos$ci od uwarunkowan
spoteczno-kulturowych i
sytuacyjnych; bardzo dobrze
radzi sobie w sytuacji
kryzysowej/ konfliktowej

Potrafi dokona¢
autoprezentacji, bierze udziat
w debacie oksfordzkiej

Potrafi dokona¢ autoprezentacji,
bierze czynny udziat w debacie
oksfordzkiej, skutecznie
argumentuje

Dokonuje autoprezentacji w
sposéb profesjonalny, bierze
czynny udziat w debecie
oksfordzkiej, odnajdujac si¢ w
kazdej z powierzonych rél




Oproécz w/w posiada wiedzg, Oproécz w/w posiada wiedzg,
umiejetnosci i kompetencje umiejetnosci i kompetencje
wymagang na ocene dostateczng wymagang na ocene dobra
Jezeli student spelnia wymagania na ocen¢ dostateczng oraz co najmniej 50 % efektow ksztatlcenia wymaganych na ocen¢ dobra wowczas uzyskuje ocene dostateczny plus
Jezeli student spelnia wymagania na ocen¢ dobrg oraz co najmniej 50 % efektow ksztatlcenia wymaganych na bardzo dobra wowczas uzyskuje oceng dobry plus




