
Ćwiczenia  KORESPONDENCJA HANDLOWA 

Efekt 
Ocena 

2 3 4 5 

EU1 - Student posiada wiedzę z zakresu 

ogólnych zasad funkcjonowania organizacji 

i ich otoczenia, z wykorzystaniem 

korespondencji handlowej. 

Student nie 

spełnia 

któregokolwiek 

z efektów 

wymaganych 

na ocenę 

dostateczną 

Student zna ogólne zasady 

funkcjonowania organizacji  i rolę 

korespondencji handlowej w 

funkcjonowaniu organizacji. 

Zna zasady konstruowania pism, 

obieg pism, rodzaje pism, umie 

dostosować rodzaj pisma do 

sytuacji  

Ma praktyczną wiedzę na temat relacji między 

organizacją a jej otoczeniem, zna rolę 

korespondencji w utrzymaniu relacji handlowych, 

zna przepisy prawa. 

EU2 - Diagnozuje i rozwiązuje podstawowe 

problemy związane z elementarnymi 

aspektami funkcjonowania organizacji, 

które wiążą się z potrzebą wykorzystania 

korespondencji handlowej. 

Student zna pisma ogólne 

wymagane w funkcjonowaniu 

organizacji. 

Samodzielnie konstruuje pisma 

niezbędne dla właściwego 

funkcjonowania organizacji. 

Tworzy portofolio ze wszystkimi pismami 

ogólnymi, niezbędnymi dla prawidłowego 

funkcjonowania organizacji. 

EU3 - Dokonuje obserwacji i interpretacji 

podstawowych zjawisk zachodzących  

w organizacji i jej otoczeniu oraz 

konstruuje przy tym niezbędne pisma 

handlowe. 

Student analizuje stosunki 

gospodarcze oraz wzajemne 

zależności między firmami. 

Umie napisać podstawowe pisma 

ogólne  i handlowe niezbędne w 

działalności firmy. 

Przygotowuje projekt swojej własnej firmy 

handlowej lub handlowo- produkcyjnej, zgodnie  

z wiedzą na temat organizacji, oraz  tworzy dla 

niej projekt blankietu firmowego.  

EU4 - Podejmuje decyzje oraz identyfikuje 

priorytety w ramach realizowanych zadań, 

współpracuje w grupie. 

Zna zasady pracy w 

przedsiębiorstwie i zasady 

transakcji handlowych. 

Przygotowuje projekt transakcji 

handlowej. Współpracuje  

w grupie. 

Przeprowadza transakcję handlową,  

z wykorzystaniem  wszystkich pism handlowych, 

czyli listu reklamowego, zapytania ofertowego, 

oferty, zamówienia, potwierdzenie zamówienia  

i aviso, oraz reklamacji  i odpowiedzi na nią. Zna 

i stosuje zasady współpracy w grupie. 

   Oprócz w/w posiada wiedzę, 

umiejętności i kompetencje  

wymaganą na ocenę dostateczną  

Oprócz w/w posiada wiedzę, umiejętności  

i kompetencje  wymaganą na ocenę dobrą  

Jeżeli student spełnia wymagania na ocenę dostateczną oraz co najmniej 50 % efektów kształcenia wymaganych na ocenę dobrą wówczas uzyskuje ocenę dostateczny plus 

Jeżeli student spełnia wymagania na ocenę dobrą oraz co najmniej 50 % efektów kształcenia wymaganych na bardzo dobrą wówczas uzyskuje ocenę dobry plus 

 

 


