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wprowadzajage Wpisz przedmioty lub "

Zatozenia i cele
przedmiotu:

Zapoznanie studentow z réznymi sposobami komunikowania si¢: werbalnymi i niewerbalnymi.
Analizowanie komunikacji w grupie. Uzmystowienie znaczenia umiejetno$ci interpersonalnych dla
kierowania karierg zawodowa i zwigkszania efektywno$ci funkcjonowania. Poznanie technik
modelowania zachowan. Pokazanie zaktocehn miedzy nadawca a odbiorca. Zdobycie wiedzy
dotyczacej skutecznego porozumiewania sie w réznorodnym spoteczeristwie.

Forma zaliczenia

Wykiad - egzamin ustny

Tresci Komunikacja interpersonalna; werbalna i niewerbalna, zaktécenia komunikacyjne i sposby radzenia
programowe: sobie z nimi.
Efeky | oy ot Odniesienie do kierunl.<o;/vych efektow
ksztatcenia ksztatcenia ¥
EK1 ywe na czym polega proces komunikowania si¢ i jakie jest K_ W07, K_ W10
jego znaczenie
EK2 wymienia rodzaje komunikacii i bariery komunikacyjne K_W07, K_W10, K_U03
analizuje typy zachowan uczestnikow procesu komunikowania
EK3 sie. K_W07, K_U02, K_K03
EK4 bierze udziat w dyskusji i wspdtpracuje w grupie K_K04, K_U21
=  |Udziat w wyktadach 15x2h = 30
33
& -§  |Udziat w konsultacjach 5x1h= 5
3 3
S ;’ Czytanie wymaganych tekstow kultury 10x 1h= 10
g :§ Przygotowanie do pracy w grupach 10x 1h= 10




g g Przygotowanie do zaliczenia i obecno$é na nim 5x1h= 5
@ RAZEM: " 60
Naktad pracy studenta zwiazany z zajeciami wymagajacymi 2 ECTS *?
Wskazniki bezposredniego udziatu nauczyciela 30h+5h+1h=36h 36 1,2
losciowe I'Naktad pracy studenta zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym 24 08
10h+10h+4h=24h ’
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nr efektu forma zajec¢ (jesli jest wiecej niz
ksztatcenia metoda weryfikacji efektu ksztatcenia jedna), na ktérej zachodzi
weryfikacja
EK1 obserwacja pracy na zajeciach, zaliczenie ustne wyktadu w
EK2 zaliczenie ustne wyktadu W
EK3 analizy przypadkéow w
EK4 wykonywanie zadan interaktywnych W
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