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GS1108Socjologia

przygotowanie się do  dyskusji na wykładzie 

K_W03, K_W04

K_W03, K_W04

Socjologia   – pojęcie, przedmiot i zakres. Metody badawcze w socjologii. Struktury społeczne; społeczeństwo – 

pojęcie i struktura; zbiorowości społeczne; grupa społeczna i jej typologie; małe grupy społeczne: rodzina, krąg 

społeczny; duże grupy społeczne. Pojęcie, typy i funkcje państwa. Społeczność lokalna. Naród, mniejszości 

narodowe. Władza i przywództwo. Typologia przywództwa, charyzma przywódcy, przywództwo polityczne, 

organizacyjne, religijne i społeczne. Socjologiczna koncepcja osobowości: osobowość i jej elementy, typologia 

osobowości; rola osobowości i temperamentu. Człowiek w procesie socjalizacji; konformizm jako sposób 

przystosowania jednostki do społeczeństwa. Pojęcie kultury w socjologii;  podstawowe pojęcia . Różnice 

międzykulturowe w aspekcie komunikacji. Religia, etnocentryzm, uprzedzenia i stereotypy. Zmiany i procesy 

społeczne, rodzaje procesów społecznych, innowacyjność (innowacje społeczne). Konflikt społeczny, przyczyny, 

sposoby rozwiązywania. Bezpieczeństwo, społeczne uwarunkowania i konsekwencje terroryzmu. Problemy 

bezrobocia, migracji, urbanizacji.

Odniesienie do kierunkowych efektów 

kształcenia

K_U01

K_K03

Celem wykładu jest przekazanie wiedzy na temat funkcji i roli socjologii jako nauki w życiu społecznym, 

gospodarczym i kulturalnym. Przedstawienie metod badawczych stosowanych w socjologii i ich praktycznego 

wykorzystania w życiu społecznym. Zapoznanie studentów z podstawowywmi obszarami analizy badań 

socjologicznych, jak: struktury i grupy społeczne, więzi społeczne, naród, kultura, religia, komunikacja, konflikty 

bezpieczeństwo, migracje. 

potrafi identyfikować priorytety i rozwiązywać problemy związane z 

określonym zadaniem

student zna struktury i instytucje społeczne oraz zależności między 

nimi

ma socjologiczną wiedzę o człowieku, więziach międzyludzkich, 

zasadach komunikacji w organizacji 

wiedza-umiejętności-kompetencje

Wydział Budownictwa i Inżynierii Środowiska
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Kod przedmiotu:

studia stacjonarne I stopniaPoziom i forma studiówGospodarka przestrzenna

Ścieżka dyplomowania:

Semestr:obowiązkowy 2

zna i prawidłowo interpretuje społeczne uwarunkowania i 

konsekwencje kultury,religii, bezpieczeństwa, bezrobocia, migracji, 

urbanizacji 

Punkty ECTS 

K_W04, K_U01

Zaliczenie pisemne w formie testu

potrafi wykorzystując dostępne źródła zastosować socjologiczne 

metody badawcze w badaniach nad społeczeństwem

udział w wykładach



4 4

16 16

RAZEM: 55

ECTS 

34 1

25 1

Literatura 

podstawowa:

Literatura 

uzupełniająca:

nr efektu 

kształcenia

EK1

EK2

EK3

EK4

EK5

Jednostka 

realizująca:

Data 

opracowania 

programu:

dr Agnieszka Konopelko

Nakład pracy studenta związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego 

udziału nauczyciela 30+4=34

Nakład pracy studenta związany z zajęciami o charakterze praktycznym                   

5+ 4 +16=25

1. Gralewicz B., Gralewicz M., Socjologia w zarysie, Wyd. Śląsk, Katowice 2007.

2. Giddens A., Socjologia, WN PWN, Warszawa 2012.

3. Szacka B., Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa 2008.                                                                           

4.  Sztompka P., Socjologia: analiza społeczeństwa, Wyd. Znak, Kraków 2010.                      

forma zajęćmetoda weryfikacji efektu kształcenia

Zaliczenie pisemne w formie testu W

W

W

Program opracował(a):01.10.2018.
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Wskaźniki 

ilościowe

1. Aronson E., Człowiek istota społeczna, WN PWN, Warszawa 2002.

2. Kraczla M. Stres w pracy managera, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2015

3. Stefańska A., Knocińska A. Kwiatkowska E., Konflikt, negocjacje, komunikacja: psychospołeczne 

uwarunkowania i aplikacje, Wyd. UMCS, Lublin 2014.

Osoby prowadzące:Zakład Ekonomii Menedżerskiej

W

WZaliczenie pisemne w formie testu

Zaliczenie pisemne w formie testu

dr Agnieszka Konopelko

przygotowanie się do zaliczenia pisemnego wykładu

Zaliczenie pisemne w formie testu

konsultacje związane z dyskusją

Zaliczenie pisemne w formie testu


