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Zatozenia i cele

Celem wyktadu jest przekazanie wiedzy na temat funkgii i roli socjologii jako nauki w zyciu spotecznym,
gospodarczym i kulturalnym. Przedstawienie metod badawczych stosowanych w socjologii i ich praktycznego
wykorzystania w zyciu spotecznym. Zapoznanie studentéw z podstawowywmi obszarami analizy badan

przedmiotu: socjologicznych, jak: struktury i grupy spoteczne, wiezi spoteczne, naréd, kultura, religia, komunikacja, konflikty
bezpieczenstwo, migracie.
F‘orma‘ Zaliczenie pisemne w formie testu
zaliczenia
Socjologia - pojecie, przedmiot i zakres. Metody badawcze w socjologii. Struktury spoteczne; spoteczenstwo —
pojecie i struktura; zbiorowo$ci spoteczne; grupa spoteczna i jej typologie; mate grupy spoteczne: rodzina, krag
spoteczny; duze grupy spoteczne. Pojecie, typy i funkcje panstwa. Spotecznos¢ lokalna. Narod, mniejszo$ci
narodowe. Wiadza i przywddztwo. Typologia przywddztwa, charyzma przywédcy, przywddztwo polityczne,
Trece organizacyjne, religijne i spoteczne. Socjologiczna koncepcja osobowosci: osobowo$¢ i jej elementy, typologia
o :;(;lwe- osobowosci; rola osobowosci i temperamentu. Czlowiek w procesie socjalizacji; konformizm jako sposob
Prog " |przystosowania jednostki do spoteczenstwa. Pojecie kultury w socjologii; podstawowe pojecia . Roznice
miedzykulturowe w aspekcie komunikacji. Religia, etnocentryzm, uprzedzenia i stereotypy. Zmiany i procesy
spoteczne, rodzaje procesow spotecznych, innowacyjno$¢ (innowacje spoteczne). Konflikt spoteczny, przyczyny,
sposoby rozwigzywania. Bezpieczenstwo, spoteczne uwarunkowania i konsekwencje terroryzmu. Problemy
bezrobocia, migracji, urbanizacii.
Efekty , T . Odniesienie do kierunkowych efektéw
: wiedza-umiejetnosci-kompetencije .
ksztatcenia ksztatcenia
EK1 :umdient zna struktury i instytucje spoteczne oraz zaleznosci migdzy K W03, K_W04
EKD ma soqologmznqlwm.c.ize 0 czh‘)W|eII.<u, wieziach migdzyludzkich, K W03, K_W04
zasadach komunikacji w organizacji
zna i prawidtowo interpretuje spoteczne uwarunkowania i
EK3 konsekwencje kultury,religii, bezpieczenstwa, bezrobocia, migracii, K_W04, K_U01
urbanizacji
potrafi wykorzystujac dostepne zrédta zastosowaé socjologiczne
EK4 . , K_U01
metody badawcze w badaniach nad spoteczerstwem
EKG5 potra’fl |dentyf|kow§c priorytety i rozwigzywac problemy zwigzane z K K03
okreslonym zadaniem
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Naktad pracy studenta zwigzany z zajeciami wymagajacymi bezpo$redniego
Wskazniki udziatu nauczyciela 30+4=34 34 1
ilosciowe
Naktad pracy studenta zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym 25 1
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