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Przedmioty . . - o
wprowadzajace | VPISZ przedmioty lub " Komunikacja spoteczna

Zatozenia i cele

Przekazanie studentom wiedzy teoretycznej dotyczacej problematyki doradztwa turystycznego oraz
ksztattowanie umiejetno$ci praktycznych w zakresie przygotowania do petnienia roli doradcy turystycznego,
stosowania technik pracy doradczej, organizowania dziatan doradczych. Kompetencie spoteczne: wyksztatcenie

przedmiotu: zdolnosci do identyfikowania i dyskutowania na temat problemoéw doradczych wystepujacych na rynku
turystycznym, umiejetno$ci pracy z klientem oraz wspotpracy w grupie przy realizacji powierzonych zadan.
Forma wyktad - egzamin pisemny, ¢wiczenia - projekt
zaliczenia y 9 P y pro)
Rynek pracy w turystyce. Istota doradztwa w turystyce. Cechy niezbedne do petnienia roli doradcy. Rodzaje i
formy doradztwa. Techniki indywidualnej, grupowej i srodowiskowej pracy doradczej. Zadania edukacyjne w
L doradztwie — programy szkoleniowe, techniki realizacji. Aktywizacja grup pracownikéw i spotecznosci lokalnych.
Tresci . . . . o . . .
_ |Efektywna wspdtpraca w projektach rozwoju turystyki. Organizacja dziatalnosci doradczej. Instytucje doradcze w
programowe: . . s g e . , e o
branzy turystycznej. Mozliwosci finansowania doradztwa z funduszy Unii Europejskiej. Identyfikacja gtéwnych
probleméw doradczych wystepujacych na rynku turystycznym. Opracowanie poradnika dotyczacego rozwigzania
okreslonego problemu.
Zapisac minimum 4, maksimum 8 efektéw ksztatcenia
Efekty  |Zachowujac kolejnosc: wiedza-umiejetnosci-kompetencje. Odhniesienie do kierunkowych
ksztaicenia | Stosowac czasowniki ? z podanego nizej zbioru. Kazdy efekt efektow ksztatcenia ¥
ksztatcenia musi by¢ weryfikowalny.
EK1 student: ma podstawowa wiedze dotyczaca teoretycznych podstaw T W01, T W02, T_W03
doradztwa turystycznego
EK2 analizuje uwarunkowania i procesy zachodzace na rynku pracy w T_WO05, T_W08, T_U01, T_U02,
turystyce oraz identyfikuje gtéwne problemy doradcze T U03
EK3 rozumie istote dorgd;Ma turystycznego i jego funk.cj.e, zna | W wo2, T_wos, T Ko1, T_U16
podstawowe rodzaje i formy doradztwa oraz techniki pracy doradcze;
EK4 ;na podsta\fvowg ins’tytuoje petnigce funkcje doradcze i mozliwosci T W04,
finansowania dziatan doradczych
T_WO06, T_U01, T_U06, T_U07,
EK5 przygotowuje rozwigzanie okreslonego problemu doradczego T_U08, T_U11, T_U12, T_KO01,
T_K03
EK6 stosuje zasady i normy etyczne T_W15, T_U05, T_K05
EK7 potrafi pracowac w zespole T_W06,T_U12, T_K02

EK8
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Naktad pracy studenta zwigzany z zajeciami wymagajacymi bezposredniego
Wskazniki udziatu nauczyciela 15h+15h+4h+1h=35 35 1,5 ECTS
ilosciowe
Naktad pracy studenta zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym
15h+14h+4h=33 33 1,5ECTS
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forma zajec¢ (jesli jest wiecej niz

kzﬁt:ifnu.a metoda weryfikacji efektu ksztatcenia jedna), na kiérej zachodzi
weryfikacja
EK1 egzamin, w
EK2 egzamin, dyskusja W,C
EK3 egzamin, obserwacja pracy na zajeciach, dyskusja W,C
EK4 egzamin, w
EK5 ocena dokumentacji z wykonania ¢wiczenia (poradnika lub prezentacii) C
EK6 obserwacja pracy na zajeciach, dyskusja C
EK7 dyskusja w grupie, obserwacja pracy na zajeciach C
EK8
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