Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska

Nazwa programu

Inzynieria Srodowiska,

ksztatcenia ) Poziom i forma studiéw studia | stopnia stacjonarne
(kierunku) Budownictwo
Specjalnosc: Przedmiot wspélny Sciezka dyplomowania:
N . .
przeiznfiitu; Psychologia Kod przedmiotu:
Rodza) _ HES Semestr: 4 Punkty ECTS 2
przedmiotu:
Lizba godzin W-30 C-0 -0 P-0 Pss0 S0

semestrze:

Przedmioty
wprowadzajace

Zalozenia i cele
przedmiotu:

Przekazywanie studentom informacji z zakresu pychologii. Ukazanie teoretycznych podstaw
interpretacji zjawisk spotecznych. Analizowanie psychologicznych mechanizméwfunkcjonowania
czlowieka w sytuacjach spotecznych.Rozwazanie aspektdw etycznych badan dotyczacych

funkcjonowania jednostki w spoteczenstwie. Wskazanie na mozliwo$ci wykorzystania dorobku

psychologii i socjologii Srodowiska w praktyce.

Forma zaliczenia

Wyktad - zaliczenie ustne

Tresci Psychologiczne mechanizmy
programowe: funkcjonowania cztowieka w sytuacjach spotecznych.
Efekty _ Odniesienie do kierunkowych
ksztalcenia student efektow ksztafcenia
EK1 wie jakie sg kluczowe teorie zwigzane z psychologig K_W02, K_W09
EK2 zna mechanizmy funkcjonowania cztowieka w jego otoczeniu K_W02, K_U03
potrafi zastosowaé wiedze o mechanizmach funkcjonowania
EK3 spg%ecznego do rozwigzywania praktycznych problemow K W02, K_K06
zwigzanych ze spotecznym funkcjonowaniem jednostek i grup
EK4 bierze udziat w dyskusji K_KO03, K_K05
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Naktad pracy studenta zwigzany z zajeciami wymagajacymi 1ECTS

Wskazniki bezposredniego udziatu nauczyciela 30h+3h+2h=35h 35 15
losciowe Nakfad pracy studenta zwigzany z zajeciami o charakterze praktycznym 10 05
10h ’
E. Aronson, T. Wilson , R. Akert ,Psychologia spofeczna. Serce i umyst, Poznan, Zysk i S-ka,
2006.
. R. Cialdini , Wywieranie wptywy spotecznego, Gdarisk, GWP, 1994.
pOLd't:’;;fva;'vava: B. Wojciszke ,Czlowiek wsrdd ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Warszawa, Scholar, 2002.
M. Argyle, Psychologia stosunkow migdzyludzkich, Warszawa, 1991.
P. Sztompka, Socjologia zmian spotecznych, Wydawnictwo Znak, Krakow 2003.
E. Berne, W co grajg ludzie, Warszawa 2005.
P. Ekman, Ktamstwo i jego wykrywanie w biznesie, polityce i matzenstwie, Warszawa 2006.
Lteratura E.Griffin , Podstawy komunikacji spotecznej, Gdarisk, GWP, 2003.

uzupetniajaca:

M. Leary , Wywieranie wrazenia na innych: o sztuceautoprezentacji, Gdarisk, 2003.
M. Meyers , Psychologia spoteczna, Poznan, Zysk i S-ka, 2004.
J.A .DeVito, The Interpersonal Communication Book, New York: Longman,2001.

nr efektu

’ : metoda weryfikacji efektu ksztatcenia forma zaje¢
sztatcenia
EK1 obserwacja pracy na zajeciach, zaliczenie ustne wyktadu W
EK2 zaliczenie ustne wyktadu W
EK3 analizy przypadkow W
EK4 wykonywanie zadan interaktywnych W
Jednostka . . )
realizujaca: Wydziat Zarzadzania Osoby prowadzage: Joanna Szydfo
Datzs}‘;rfacn:n’f"ia 15.02.2013 Program opracowal(a): mgr Joanna Szydfo
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